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Dokonujac oceny rozprawy doktorskiej przygotowanej przez Magister Ewe Banasiak-
Macherska odniosg¢ si¢ do: ogdlnej charakterystyki pracy (w tym tytuhu, struktury rozprawy i
bibliografii) oraz jej merytorycznej zawartosci. Cato$¢ zakoncze konkluzja.

Praca doktorska Ewy Banasiak-Macherskiej liczy trzysta trzy strony i zostala
podzielona na cztery rozdziaty poprzedzone wstepem, zwienczone wnioskami i uogoélnieniami.
Dwa pierwsze dotycza analizy teoretycznej badanego zjawiska, trzeci metodologii prowadzenia
badan empirycznych, natomiast rozdziat czwarty to analiza uzyskanych wynikow. Catos¢
zamykaja: bibliografia, netografia 1 spis aktow prawnych. Tytut pracy w pelni oddaje jej
zawarto$¢. Rozprawa ma klasyczng strukture, ktéra nie budzi zastrzezen: od przegladu
literatury przedmiotu, poprzez projekt badawczy, po analiz¢ 1 interpretacj¢ uzyskanych
rezultatow. Nalezy podkresli¢, ze uklad treSci jest przejrzysty a poszczegdlne rozdzialy i
podrozdzialy wynikajg jeden z drugiego tworzac logiczng catos$¢. Literatura, na ktorej Autorka
oparta swoje analizy, jest bardzo bogata. Liczy ponad 300 pozycji i zawiera prawie wylacznie
prace polskich autorow. Sg to pozycje reprezentatywne dla badanego problemu.

We wstepie Autorka w sposob rzeczowy prezentuje pole problemowe swojego
doktoratu, jego zawarto$¢ i jasno uzasadnia sformutowanie tematu. Doktorantka bedac
zaangazowang praktyczka podjeta si¢ analizy uwarunkowan rozwoju spoteczno-zawodowego
nauczycielek-logopedek 1 ich funkcjonowania w roli zawodowej. W tym miejscu pragne
podkresli¢, ze doceniam tak silnie osadzong w do$wiadczeniach zawodowych motywacje

Autorki do podjecia eksploracji naukowych.



Rozdziat pierwszy, zatytutowany ,,Perspektywa historyczno-spoteczna w ksztattowaniu
si¢ profesji nauczyciela-logopedy w Polsce”, sktada si¢ z czterech podrozdziatow. Magister
Ewa Banasiak-Macherska nakreslita histori¢ nabywania wyksztalcenia w zawodzie
nauczyciela-logopedy w Polsce oraz histori¢ pierwszych osrodkow akademickich ksztatcagcych
logopedow 1 logopedki. Nastgpnie dokonala analizy przebiegu awansu zawodowego
nauczyciela na tle przemian spotecznych, transformacji ustrojowej i ekonomicznej oraz reform
systemu oswiaty w Polsce. W dalszej kolejnosci Pani Magister opisata przebieg procesu
nabywania wyksztatcenia logopedycznego. Rozdziat wienczy charakterystyka roli logopedy w
procesie diagnostyczno-terapeutycznym w kontekscie wyboru specjalizacji logopedyczne;.

Rozdziat drugi ,,Uwarunkowania rozwoju zawodowego nauczyciela-logopedy” zawiera
cztery podrozdzialy. Pani Magister szczegélowo opisata w nim rol¢ autorytetow zawodowych
a takze znaczenie motywacji w procesie nabywania profesji logopedy, znaczenie pracy
zawodowej nauczyciela-logopedy dla rozwoju osobistego a takze wage samoksztatcenia w
zawodzie nauczyciela-logopedy. W sposob ciekawy pokazata zaro6wno przyktady dobrych
praktyk, dzigki ktorym $rodowisko zawodowe dba o jako$s¢ wykonywanej pracy, na przyktad
poprzez zdobywanie przez aktywnych zawodowo logopedow Certyfikatu Zawodowego
Logopedy, w kontrascie do przykladow pseudorozwoju, polegajacego na gromadzenia
zaswiadczen o ukonczeniu rozmaitych kursow, ktére sg jedynie sposobem na zdobywanie przez
nauczycieli-logopedow poszczegolnych stopni awansu zawodowego.

Podsumowujac te¢ czes$¢ recenzji mogg stwierdzi¢, ze Doktorantka wykazala si¢ wiedza
teoretyczng na temat uwarunkowan rozwoju 1 funkcjonowania zawodowego
logopedek/logopeddéw w Polsce. Nalezy podkresli¢, ze opisanie tych obszarow tworzy kontekst
teoretyczny dla projektu badawczego, ktory jest przedmiotem kolejnych czgsci pracy.

Rozdziat trzeci nosi tytul ,,Metodologia badan wiasnych”. Autorka wybrata badania
jakosciowe w nurcie interpretatywnym. Jako metoda zbierania danych Pani Magister wybrata
wywiad narracyjny. Autorka pisze, ze przedmiotem jej badan sg uwarunkowania rozwoju
spoteczno-zawodowego nauczycielek-logopedek, cho¢ wydaje si¢, ze lepiej byloby uznaé, ze
jest to postrzeganie przez nauczycielki-logopedki uwarunkowan wtasnego rozwoju spoteczno-
zawodowego. Doktoranta wyrdznita trzy cele pracy: poznawczy (wydobycie gtebi kontekstow
biograficznych badanych a dotyczacych uwarunkowan rozwoju spoteczno-zawodowego
nauczycielek-logopedek (w aspekcie istoty 1 znaczenia roli nauczycielek-logopedek w
srodowisku edukacyjnym); praktyczny (zaproponowanie rekomendacji dla praktyki) oraz
teoretyczny (opracowanie ,,0pisu-mapy” uwarunkowan rozwoju spoteczno-zawodowego

nauczycielek-logopedek). Gtowny problem badawczy przyjal nastgpujaca postaé: Jak
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narratorki rozumieja/postrzegaja wlasne uwarunkowania rozwojowe (spoteczno-zawodowe) w
aspekcie istoty 1 znaczenia roli nauczycielek-logopedek w $rodowisku edukacyjnym. Tak
sformutowany problem gléwny wzbudza watpliwosci. Czy chodzi o istot¢ i znaczenie roli
nauczycielek-logopedek w §rodowisku edukacyjnym, czy tez o uwarunkowania rozwojowe
funkcjonowania w roli zawodowej? Biorac pod uwage cel badan wydaje si¢, ze problem giowny
powinien brzmie¢: Jak nauczycielki-logopedki postrzegaja uwarunkowania wtasnego rozwoju
spoteczno-zawodowego? Autorka wyrdznita takze pie¢ problemow szczegdtowych. Doktoranta
nie sformutowata hipotezy badawczej, co jest wilasciwe dla badan jakos$ciowych.
Uczestniczkami projektu byto 15 nauczycielek-logopedek. Doktoranta charakteryzujac osoby
badanie odniosta si¢ do wieku, stazu pracy, miejsca pracy, ukonczonych studidow i w niektorych
przypadkach, cho¢ nie zawsze do stopnia awansu zawodowego. Ponadto nakreslita sytuacje
rodzinng badanych. W tej czgsci pracy, brakuje informacji dotyczacych kwestii etycznych,
takich jak chociazby: $§wiadome zgody uczestniczek na udzial w badaniach naukowych,
przechowywanie danych z wywiadéw i inne. Te kwestie wydaja si¢ istotne w tak prowadzonym
projekcie naukowym.

Rozdzial czwarty nosi tytul ,,Rozumienie/postrzeganie witasnych uwarunkowan
rozwojowych w aspekcie istoty i znaczenia roli nauczycielek-logopedek w $rodowisku
edukacyjnym”, w ktorym kolejne podrozdzialy zawieraja analiz¢ danych stanowiaca
odpowiedzi na kolejne szczegdtowe problemy badawcze. Prowadzone analizy odnoszone sa
do wlasciwie dobranej literatury przedmiotu. Ten sposob prezentacji i omowienia danych
mozna uzna¢ za prawidlowy. Autorka tej czgéci rozprawy podaje jednak dane, ktore wedhug
mnie powinny zosta¢ usuni¢te — na przyktad nazwy uczelni na jakich studiowaly uczestniczki
projektu lub nazwy instytucji, w ktorych pracowaly i pracuja. Nie jest to potrzebne do analizy
badanego zjawiska. W raporcie z badan nigdzie nie powinny pojawia¢ si¢ dane umozliwiajace
zidentyfikowanie os6b udzielajacych wywiadow.

Pierwszy podrozdzial rozdziatu czwartego ,,Socjalizacja/edukacja (w tym poza i
nieformalna), koegzystencja spoteczna oraz funkcjonowanie narratoreck w rodzinie
pochodzenia 1 instytucjach edukacyjnych”, jest bardzo rozbudowany (liczy 62 strony) i stanowi
odpowiedz na problem szczegdtowy pierwszy. Autorka detalicznie omawia kwestie socjalizacji
w rodzinie i droge edukacyjng uczestniczek projektu. Biorac pod uwage, ze celem poznawczym
badan jest ,wydobycie glebi kontekstow biograficznych badanych a dotyczacych
uwarunkowan rozwoju spoteczno-zawodowego nauczycielek-logopedek”, a teoretycznym
»,opracowanie ,,opisu-mapy”’ uwarunkowan rozwoju spoleczno-zawodowego nauczycielek-

logopedek™, warto bytoby zapyta¢ nauczycielki-logopedki jak one postrzegaja znaczenie
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wychowania w swoich rodzinach pochodzenia, socjalizacji 1 wilasnej drogi edukacyjnej dla
rozwoju zawodowego. Doktoranta opisuje bowiem szczegdtowo biografie narratorek prawie
wecale nie odnoszac tych doswiadczen do ich aktualnego funkcjonowania w pracy.

Kolejny podrozdzial ,Relacje z innymi logopedkami, nauczycielami szkot,
spotecznoscig lokalna, przedstawicielami instytucji logopedycznych, ksztatcacych i
doksztatcajacych oraz samorzadowych”, zawiera - w odrdéznieniu od poprzedniego - bogate
informacje o uwarunkowaniach rozwoju zawodowego uczestniczek projektu i ich sposobow
funkcjonowania w roli zawodowe;.

W podrozdziale ,,Styl pracy nauczycielskiej/formy aktywnos$ci (strategie dziatania)
nauczycielek-logopedek (narratorek)”, Doktorantka opisuje ,,indywidualne podpisy wiasnej
dzialalnosci w pracy terapeutycznej” nauczycielek-logopedek oraz nakresla ich identyfikacje z
wybranym sposobem pracy.

Z kolei w podrozdziale ,,Dziatalno$§¢ nauczycielek-logopedek — w aspekcie zasad
moralnych, hierarchii wartosci oraz obowigzkow — zobowigzan — powinnosci wynikajacych z
petionych rél w srodowisku edukacyjnym”, Autorka rozprawy poddaje analizie wypowiedzi
uczestniczek, ktore mimo roéznic uznaja, ze wartoscia jest dla nich dziecko a celem ich dziatan
jest pomoc dziecku w rozwoju. W zwiazku z tym swoj sposob pracy dostosowuja do potrzeb i
mozliwo$ci uczniow.

Ostatni podrozdziat rozdzialu czwartego zatytutowany jest ,,Cel 1 sens oraz znaczenie
aktywnosci spoleczno-zawodowej nauczycielek-logopedek (narratorek). Refleksje w stosunku
do wlasnej przesztosci oraz oczekiwania wobec przyszioSci spoleczno-zawodowe;j
nauczycielek-logopedek (narratorek). Aktywnos$¢ wiasna, zawodowa”. Doktorantka na
podstawie analizy wywiadow podkresla w nim, ze nauczycielki-logopedki sg przekonane, ze
ich aktywno$¢ zawodowa jest bardzo wazna, cho¢ niejednokrotnie niedoceniania przez innych
nauczycieli i1 bagatelizowana w placowkach o$wiatowych. Wiele uczestniczek projektu
podejmuje rézne formy doskonalenia zawodowego, rozwija kompetencje zawodowe,
uaktualniajgc wiedze 1 wzbogacajac warsztat pracy.

Rozprawe wiencza ,,Wnioski 1 Uogdlnienia”, w ktorych Autorka szczegdétowo
podsumowuje pozyskane dane odnoszac si¢ do fragmentow wywiadow. W tej czgsci rozprawy
znajduja sie rowniez rekomendacje dla praktyki, ktore stanowig realizacje celu praktycznego
rozprawy. Tu jednak zdecydowanie brakuje powigzania rekomendacji z uzyskanymi wynikami
badan. Na przyktad Doktorantka zaleca prowadzenie superwizji dla logopedow/logopedek — co
wydaje si¢ stuszne — ale nie znalaztam w wynikach badan Zadnego odniesienia/uzasadnienia do

tego postulatu.



Na podstawie analizy rozprawy doktorskiej stwierdzam, ze praca Magister Ewy
Banasiak-Macherskiej ,,Uwarunkowania rozwoju spoteczno-zawodowego nauczycielek-
logopedek w narracjach biograficznych”, stanowi oryginalne rozwigzanie problemu
naukowego 1 spelnia wymogi obowigzujacej ustawy o stopniach naukowych 1 tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki i na tej podstawie wnioskuje o dopuszczenie

Doktorantki do kolejnych etapow przewodu doktorskiego.
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